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Tlacova sprava

Spoloénost’ Gebrider Weiss s osempercentnym narastom obratu

Uspesna generaéna vymena / Zvysenie narokov v pozemnej doprave / Posilnenie siete
leteckej a namornej prepravy v zamori a v Nemecku / Rastlci dopyt po sluzbe

doru¢ovania koncovym zakaznikom / Dopyt po odbornej pracovnej sile

Lauterach, 14. marca 2019. Vzhladom na dobru hospodarsku situaciu dosiahla spolo¢nost
Gebrider Weiss v minulom obchodnom roku predbezny Cisty obrat vo vySke 1,67 miliardy
eur. To zodpoveda narastu vo vyske 8,3 percenta v porovnani s predoslym rokom

(1,55 miliardy eur). ,Rozvoj obchodu hodnotime vysoko pozitivne. . Bol to dobry rok. Napriek
vysokym narokom na v3etky nade systémy sme dokazali udrzat kvalitu nasich sluzieb.
Zavazky voci nasim zakaznikom maju najvyssiu prioritu,“ hovori Wolfram Senger-Weiss,
predseda obchodného vedenia spolo¢nosti Gebruder Weiss. Gebriuder Weiss pokracuje v
investiciach nielen do digitalizacie, ale aj do fyzickej infrastruktury. V roku 2018 sa znovu
investovalo okolo 50 milibnov eur. Podiel vlastného kapitalu pritom zostal stabilny na arovni

58 percent, o zaruCuje vysoku nezavislost’ od uverovych institucii.

V roku 2018 uskutocnila spolo¢nost Gebruder Weiss generaénu vymenu na réznych
arovniach riadenia — od vedenia obchodu cez regionalne vedenie az po vedenie pobociek.
Systematickym planovanim veducich pracovnikov sa podarilo interne obsadit’ vSetky nové
pozicie. ,To je znak sily organizacie a kvality kultry. Orientujeme sa na kontinuitu, avSak
s timom sme dobre pripraveni aj na vyzvy digitalnej buducnosti,“ informuje Wolfram Senger-

Weiss.

Pozemnapreprava : Vynikajuco zvladnuté vyzvy

Ako nosny pilier sa v roku 2018 zase raz osvedcila oblast pozemnej prepravy.

V konkurenénom prostredi dosiahla spolo€nost’ v tomto odvetvi organizacny rast vo vySke
7,5 percenta. Hlavnu pozornost sustredila spolo¢nost na dopyt a bolo potrebné zvladnut
s tym suvisiace vyzvy, akymi boli nedostatok vodi€ov a lozného priestoru a velké vykyvy
v objemoch preprav . ,A podarilo sa nam to zvladnut vdaka know-how, citu pre kvalitu

a cenu a vdaka vysokej angazovanosti naSich zamestnancov ,“ konstatuje Wolfram
Senger-Weiss. Na ceste za Uspechom nadm pomohli aj nastroje digitalizacie pri lepSom

planovani, optimalizacii procesov a zaroven nam poskytli nové moznosti komunikacie.



Dalsie budovanie poboéiek v zamori a v Nemecku

V oblasti leteckej a namornej prepravy zaznamenala spolo¢nost’ Gebrider Weiss narast
predaja priblizne o 12 percent. Po roku rozSirovania celosvetovej siete spolo¢nost’ v roku
2018 dalej investovala do rozsirovania svojich pobodiek v Azii, USA a Nemecku, ako aj do
vybudovania transpacifickej dopravnej trasy medzi Severnou Amerikou a Aziou. Okrem
klasickych sluzieb leteckej a namornej prepravy ponuka spolo¢nost Gebriider Weiss svojim

zakaznikom v USA a Cine rozsirené logistické rieSenia a pozemnu prepravu.

Doruéovanie koncovym zakaznikom stéle na vzostupe

Vdaka rastucemu online obchodu sa objem Spedicie v oblasti Home Delivery (doru€ovanie

koncovym zakaznikom) (B2C) rozvinul vefmi pozitivne. Koncovym zakaznikom bolo
dorucenych priblizne 900 000 zasielok zo sektorov spotrebnej elektroniky, domacnosti

a nabytku, pri¢om viac ako tretina z tohto poctu sa uskutoénila v Rakulsku. Tym logisticka
spolocnost znova obhdijila svoju veducu poziciu v alpskej republike — v Rakusku. Okrem
Standardu ,dvojosadky” pri doru€ovani spolo¢nost Gebrider Weiss poskytuje v rAmci tejto
sluzby aj montaz, instalaciu a pripojenie zariadeni na mieste dodania. Tak v Cesku, na
Slovensku, v Madarsku, Chorvatsku, Srbsku a najnovsie aj v Rumunsku radi tato logisticka
spolo¢nost medzi svojich zdkaznikov aj medzinarodné nabytkarstva, predajcov elektroniky

a predajne so stavebninami.

Rast v oblasti B2C a stabilné veduce postavenie v B2B zaznamenala aj spolo¢nost DPD
Austria, ktorej spolo¢nikom je spolo€nost’ Gebrider Weiss Paketdienst. S narastom o Styri
percenta dorucili zamestnanci spolo¢nosti DPD Austria v roku 2018 po prvykrat viac ako

50 miliénov balikov.

HFadanie odbornikov

Na zaklade réznych Statistik: Spolo¢nost’ Gebrider Weiss sa zaraduje k najlepSim
zamestnavatelom v oblasti logistiky. V minulom roku sa v ramci spolo¢nosti okrem toho
uskutocnila celoeurdpska anketa medzi 5 720 zamestnancami v 19 krajinach. Vysledok: Viac
ako 90 percent zamestnancov je hrdych na pracu v spolo¢nosti Gebriuder Weiss

a odporucaju ju ako zamestnavatela dalej. ,.S mnozstvom pracovnych €innosti ponuka
spolo¢nost Gebruder Weiss Siroké spektrum kariérnych moznosti. A to nielen pre odbornikov
v oblasti Spedicie a logistiky, ale aj pre obchodnych analytikov a expertov v oblastiach, akymi
je IT alebo HSEQ,“ hovori Wolfram Senger-Weiss. Pocet zamestnancov narastol v roénom

porovnani asi o Sest’ percent na 7 112 zamestnancov (2017: 6 724).

Dal$ie informécie o kariérnych moznostiach najdete na: www.gw-world.com/greatjobs/
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